Comune di Parma

SETTORE RISORSE UMANE

PROCEDURA DI PROGRESSIONE TRA AREE (PROGRESSIONI VERTICALI) C.D. IN
DEROGA AI SENSI DELL’ART. 13, COMMA 6, CCNL 16.11.2022

PER | SEGUENTI PASSAGGI ALL’AREA FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE:

N. 8 POSTI DI FUNZIONARIO TECNICO

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLA PROCEDURA
(ALL. 1 DETERMINA DIRIGENZIALE N. 661 DEL 14/03/2024)

protocollo
id candidato domanda
#4119407 2024/0029798
#4119531 2024/0029753
#4119510 2024/0029576
#4119474 2024/0029521
#4119046 2024/0029140
#4119286 2024/0029075
#4119074 2024/0028929
#4119078 2024/0028776
#4118957 2024/0028579
#4118906 2024/0028460
#4118913 2024/0028348
#4118861 2024/0028263
#4118834 2024/0028020
#4118672 2024/0027743
#4118547 2024/0027170
#4118500 2024/0027036
#4118406 2024/0026592




Comune di Parma

#4118356 2024/0026535
#4114277 2024/0025909
#4117750 2024/0025136
#4114639 2024/0024949
#4117445 2024/0024279
#4117087 2024/0023989
#4116165 2024/0021830
#4114214 2024/0020677
#4114390 2024/0018905
#4114386 2024/0017435
#4114186 2024/0016436
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